Para apoyar a la ninez y adolescencia trabajadoray en
situacion de calle, realizamos diferentes actividades, de
acuerdo a sus necesidades y desde un enfoque de
derechos.

Nuestra mision

* Generar un movimiento social que
impulse el conocimiento, respeto,
dignidad y defensa de los
derechos de las ninas, los ninos y
los adolescentes trabajadores y en
situacion de calle.

Nuestra vision

« Ser una institucion con capacidad
para la promocion y defensa de la
dignidad y los derechos de ninas,
ninos y adolescentes trabajadores
y en situacion de calle.

Valores

o Solidaridad, empatia, respeto,
equidad, companerismo
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o Educacion basica o Programa que consta de 12 modulos para 1 2 O
certificada ninasy ninos de 10 a 14 anos que vienen Sesiones
o Talleresy actividades con rezago educativo por factores 3
ludico artisticas SOCioeconomicos.
« Trabajo con ninez de calle « Restitucion del derecho a la educacion 1 6 Graduados
mediante alfabetizacion y educacion basica. NNA
1 6 « Elcomedor brinda almuerzo

NInas, ninosy para las ninas, ninos y

adolescentes adolescentes trabajadores que

3 8 5 O estudian en Matraca.

. También se brinda el servicio a
platillos _ o
equipo educador, servicio social
y voluntariado.

80 5
N N A Colonias

¢ Sesionesde

reforzamiento escolar

« Talleres: prevencion 2 1 1 2

de adicciones, ) -
huertos, artes, lectura 1 5 Sesiones | Ninas, ninosy

Sesiones adolescentes
« Espacio para
reflexionar a partir de
los libros y reforzar la « Espacio para promover el
lectura + Espacio para promover juego como estrategia de
« Las lecturas en grupo en las NNA habilidades aprendizaje en NNA.
se acompanan de que integren las
20 NNA/ Plan de Ayala actividades para nuevas tecnologias.
20 NNA/Luis Donaldo Colosio fomentar las artes Espacios en
5 14 NNA/Miguel Aleman plasticasy el juego 1 2 sede principal
16 NNA/Jaramillo Nlfas, nifos y bai loni
AR 10 NNA/el Moral adolescentes Trabajo en colonias
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37 4 37

Adolescentes Graduad_os/ as Ninas, ninos,
y Jovenes d: acr:: Z?Er' ;%‘;'j%n adolescentes y jovenes
o Enambas BECAS las y los beneficiarios
» Bachillerato cuentan con el acompanamiento de un e DePrimariaa
» Universidad tutor o tutora por parte de Matraca que Universidad
» Capacitacion para es quien se encarga de estar al
el trabajo pendiente de las necesidades de cada
beneficiario que impacten en su
proceso educativo.

A través de dos Fundaciones, una Nacional y otra Internacional

es posible apoyar a ninas, ninos, adolescentes y jovenes para

continuar/ iniciar sus estudios, asi como capacitarse en areas
laborales que impulsen sus proyectos de vida

FNC FUNDACION QUIERA
Reunion con beneficiarios beneficiario con sumamay su
y sus familias. tutora, por parte de Matraca.



e Gracias al trabajo de las personas
que realizan servicio social'y
practicas educativas asi como al
voluntariado que dona su tiempo
y esfuerzo en Matraca es posible
brindar un mejor servicio a la
poblacion trabajadora.

Gracias a la vinculacion con Instituciones educativas publicas y privadas.

Entre las actividades que realizan esta el acompanamiento en clase para brindar atencion
personalizada o por grupos de edades a NNA que estudian en Matraca asi como apoyar en
el trabajo en colonias en los diferentes talleres que se brindan como huertos, reforzamiento
escolar, lectura, prevencion de adicciones.

En su mayoria, el servicio social trabaja directamente con la poblacion.

Gracias a la vinculacion con Instituciones educativas publicas y privadas.

El periodo que las personas de practicas permanecen en Matraca es menor comparado
al de Servicio Social, generalmente, dependiendo de ello se les asignan actividades de
proceso o actividades mas concretas a corto plazo como talleres tematicos.

Gracias a la difusion en redes sociales asi como alianzas con profesores de
Universidades este ano contamos con un voluntariado para el Curso de Veranoy para
las actividades en Club Matraca.

El voluntariado como las categorias anteriores recibe un curso breve de induccion para

conocer el reglamento y modo de trabajo de Matraca asi como una entrevista personal
para conocer aptitudes.

21



Logros

« Este proyecto acerca los libros a NNA con 4 5
} el objetivo de reflexionar para generar Sesiones 2 2 « Mayor participacion y confianza para opinar
conocimiento y promover la participacion « Mayor disposicion para el trabajo en equipo
Alianza con libre entre qu'|enes c?nfgrman el grupo 3 N NA « Mejora en la convivencia con base en la
Bunko Papalote A.C. para compartir experiencias. solidaridad y el respeto
P al Sedes

« Este proyecto se llevo a cabo para 4 8 Log I'OS
prevenir el consumo de sustancias .
> Sesiones 49

nocivas en NNA mediante el « Las ninas, ninosy adolescentes lograron obtener
reforzamiento de sus habilidades para la 3 N NA mayores herramientas para la toma de decisiones
vida.
Alianza con Ednica I.A.P. Sedes
y Codeni A.C.
« Con este proyecto se brinda alimentacion 7 O 2 6 LOQ rOS
’ saludable a NNA que estudian en Matraca, cada
dia de escuela ellas y ellos tienen asegurado su Sesiones N NA » Lasninas, ninos y adolescentes estan
almuerzo. aprendiendo el proceso de siembra,
Financiado por Herbalife « Endos colonias de Xalapa se lleva a cabo el taller 2 co.sechay preparaci()n. fje alimentos

para la elaboracion de huertos y que las familias 15 » Alinvolucrarse las familias se fortalecen

encuentren una alternativa economica y saludable SEDES Familias vinculos

para su alimentacion.

_> e Con el objetivo de formar una red de adolescentes 4 Sed eS
y jovenes que incidan en politicas publicas de 7 5
. . acuerdo a sus necesidades y problemas que Coatzacoalcos, Veracruz e y
Allanzq COf’! el InSt.ltu,to. de existen en su comunidad. Puerto, Poza Ric’a Xa[apa Jovenes o 2
Investigaciones Historico ! y !
Sociales de la Universidad

Veracruzana y Cesem
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Colonia Luis Donaldo Plaza Xallitic Colonia Plande Ayala  Club Matraca
Colosio

Este evento se realizé por muchos anos en Matraca sede principal con un convivio y juegos, sin

embargo, los ultimos dos anos se ha elegido entre las colonias con las que se trabaja para repartir 8 O N NA

los juguetes que a través de donaciones nos hacen llegar.

o Elevento emblematico de Matraca, destinado para que ese dia simbolicamente las ninas, 1 50
} ninos y adolescentes trabajadores dediquen unas horas a jugar. Se realizan actividades
recreativas, de reflexion y qu epromueven la participacion y expresion de NNA N NA
« Cada ano con apoyo de Fundacion Quiera se realiza un curso dedicado a la 9 3 1 29 20
reflexion entorno a los temas relevantes para las infancias, combinando actividades
formativas y recreativas. También se trabajo con las mamas. Sesiones Sedes N NA Madres

o Cada ano se emprende una colecta de utiles escolares. Las donaciones pueden hacerse en

9 >

con o805 por ka vida

} especie o en efectivo, con lo recaudado se arman paquetes de utiles clasificados por nivel escolar

que a través de cupones se entregan en persona a NNA trabajadores que no estudian en Matraca.

165
NNA

Este evento es aprovechado para reflexionar sobre los riesgos que existen en el trabajo y la calle y como nos

cuidamos para prevenirlos.

130 NNA

« También es un espacio para promover los derechos culturales de NNA desde su protagonismo y participacion Y Sus familias
directa.
« Sellevo a cabo el Primer Encuentro de Ninas, Ninos y Adolescentes Matraca con representantes de cada una de las colonias con 2 0

que se trabaja ademas del Club Matraca. La finalidad fue conocer las principales necesidades y problematicas que encuentran

en el lugar que habitan asi como generar propuestas para abordarlas en 2020 con el apoyo de Matraca.

NNA

En 2019 el evento de posada se llevo a cabo en la Colonia El Moral por ser la quinta sede a la que se suma el trabajo
de Matraca a través de las sesiones de reforzamiento escolar, realizar con las ninas, ninos y sus familias el evento
represento una oportunidad para ir fortaleciendo lazos de comunidad. Sin embargo las 4 colonias restantes junto

con sus educadores a cargo también organizaron con sus grupos de trabajo un convivio para despedir el ano.

110 NNA
y sus familias
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o Para la poblacion trabajadora de 2 7

calle de cualquier edad en dias
lunes y viernes Beneficiarios

Disponible de lunes a viernes para NNA y 1 1 2
sus familias, sean o no poblacion Matraca. 1 7 1 Ninas

cada persona tiene derecho a llevar 10

NNA

prendas una vez por mes.

Nifos

1008

Servicios

202

Personas
adultas

La poblacion trabajadora de calle que rebasa los 18 anos y no esta inscrita en Matraca

puede hacer uso de la cocina para prepara sus alimentos en dias lunes y viernes que no

hay clases y dicho servicio no se ocupa por los NNA de Club Matraca.

Este servicio es posible brindarlo gracias a nuestros donantes
especialistas en algun area de la salud; unicamente lasy los NNA
trabajadores pueden acceder a este servicio. En 2019 todavia se
brindaron servicios médicos a las familias, los datos reflejados en
este informe son los obtenidos hasta Marzo que se establecio el
servicio exclusivo para NNA.

La plantilla de especialistas que apoyan a Matraca esta
conformada por: Laboratorios, ginecologo(a), traumatélogo(a),
pediatra, dermatologo(a), oftalmologo(a), odontélogo(a),

neumologo(a), otorrinolaringélogo(a).

157

Beneficiarios

115

NNA

139

Mujeres

63

Hombres

25

Beneficiarios

34 8

Mujeres Hombres
adultas adultos



Total de ingresos
Internacionales

43 %

: ..
4 4 8 4

Gastosde  Becas Nacionales Becas Programa de Programa de Programa de
Administracion Quiera Internacionales Nitras-Nicas trabajoen5  Fortalecimiento
Nous Cims {lvea, comedor, colonias Institucional
(ﬁ,f*\ transporte, actividades de Xalapa con

metraéé recreativas y ludicas) NNAy familias

con eflos por la vida,



Aliadas y aliados,
donantes que confian en
Matraca para colaborar
desde sus espacios, con
su tiempo, ingresos y
conocimiento; su aporte
es muy valioso en la
mejora de las condiciones
de vida de nifias, ninos y
adolescentes
trabajadores en Xalapa,
con su apoyo avanzamos
en la restitucion de sus
derechos.

o

Universidad Veracruzana,

IVEA,

Fundacion Quiera,

Cecati,

Calmecac,

Universidad el Ives,

SEV

Centros Recreativos,

Junto con Matraca conforman una amplia y fortalecida red donde se encuentran
profesionistas y especialistas en diferentes campos que ofrecen para la poblacion,
con quien trabaja Matraca, consultas, estudios, analisis clinicos y servicios
juridicos de manera gratuita.
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